METODOLOGIE

privind ocuparea posturilor didactice vacante din statele de functii
cu personal didactic asociat si cu specialisti inivati cu valoare
stiintifica si profesionala

Capitolul 1.
Dispozitii generale

Art.1.

Prezenta Metodologie pentru ocuparea posturilor didactice vacante din statele de functii
in Universitatea din Petrosani are la bazd urmétoarele acte normative:

v Legea Invdtamadntului Superior nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

v/ Hotérarea de Guvern nr. 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare vacante din invdagdmdntul superior;

v Legea nr. 288/2004, privind organizarea studiilor universitare;

v Legeanr. 53/2003, Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Ordinul Ministrului Educatiei privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice de conferentiar si profesor din
invatamantul superior a atestatului de abilitare si a diplomei de doctor;

v' Carta Universitdtii din Petrosani, 2024;

v’ Regulamentul pentru intocmirea statelor de functii ale personalului didactic la

Universitatea din Petrosani,

v Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice vacante si de cercetare din

Universitatea din Petrosani.

Art.2.

(1) Activitatile didactice corespunzatoare posturilor vacante, temporar vacante sau
rezervate din Statele de functii ale departamentelor fiecarei facultati pot fi acoperite in regim de
plata cu ora de personalul didactic titular, personalul didactic asociat si personalul didactic
asociat invitat, in conformitate cu prevederile Legii Invatamantului Superior nr.199/2023, cu
modificarile si completirile ulterioare, ale Regulamentului pentru intocmirea statelor de functii
ale personalului didactic (aprobat anual de catre Senatul universitar) si ale altor reglementari si
proceduri 1n vigoare la Universitatea Petrosani.

(2) Specialistii cu valoare stiintifica si profesionala recunoscuta in domeniu, invitati in
calitate de cadre didactice asociate, pot suplini posturile de lector/sef lucrari si fara sa detina
titlul de doctor, in baza evaludrii dosarului lor de catre membrii Consiliului Departamentului si a
aprobarii primite din partea Senatului Universitar.

Capitolul 11.
Ocuparea temporara, a posturilor didactice vacante de catre personalul

didactic asociat
Art.3.
(1) Personalul didactic asociat poate efectua activitati din toate posturile vacante, pe
durata unui semestru sau a Intregului an unmiversitar. Cadrele didactice din aceasta categorie




trebuie sa fie specialisti recunoscuti in domeniul postului si al disciplinelor acoperite si sa detina
titlul de doctor, pentru posturile de sef lucrari/lector, conferentiar si profesor. Posturile vacante
de asistent universitar pot fi ocupate si de catre personal didactic asociat care detine calitatea de
student-doctorand.

(2) Din ratiuni de ordin financiar, in Universitatea din Petrosani vor putea fi suplinite in
regim de plata cu ora numai posturile de lector universitar/sef lucréri si de asistent universitar.
Singura exceptiec admisi de la aceastd reguld se referd la posturile de conferentiar si profesor
universitar care sunt prevazute in Statele de functii ale departamentelor in vederea scoaterii la
concurs, respectiv a organizarii examenelor de promovare in cariera didactica. In aceste conditii,
activitatile didactice desfasurate din posturile didactice vacante de conferentiar si profesor
universitar vor fi retribuite ocupantilor acestora la nivel de sef de lucréari/lector.

Artd4.

(1) Posturile vacante care urmeaza a fi acoperite cu personal didactic asociat, se fac
publice cu cel putin 10 de zile calendaristice inainte de incepere semestrului, prin afisare la
sediul Departamentului si prin publicare pe pagina Web a acestuia. Selectarea propriu-zisa a
cadrelor didactice asociate se desfasoard separat, pentru fiecare an universitar, in sdptiméana
premergétoare demararii activitatilor didactice. Daca activitatile didactice desfasurate in ambele
semestre sunt similare, aprobarea obtinutd in primul semestru poate fi prelungita si in cel de-al
doilea, fara alta evaluare. In situatii cu caracter exceptional, concursul de ocupare cu personal
asociat a unui post didactic vacant poate avea loc si la inceputul semestrului al Il-lea, in
sdptdmana anterioard inceperii acestuia.

(2) Selectia cadrelor didactice asociate se efectueaza prin concurs organizat la nivelul
Departamentului in cadrul caruia este constituit postul (posturile) vacant(e). Comisia de concurs
este compusd din 3 membrii si este numitd si prezidata de cétre Directorul Departamentului in
care urmeazd sa se desfdsoare concursul. Persoanele care dobandesc calitatea de cadru didactic
asociat In urma desfasurarii concursului, nu vor fi mentionate in statul de functii respectiv, ci
numai 1in Situatia acoperii posturilor vacante, intocmita semestrial de catre seful de
Departament si contrasemnata de catre Decanul Facultatii.

Art.5.

(1) Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea temporard a unui post didactic
vacant va cuprinde urmatoarele piese:

a) Cererea candidatului (intocmitd in conformitate cu modelul din Anexa 1), care va fi
inregistrata la Departament;

b) Declaratie pe propria raspundere cu privire la veridicitatea informatiilor prezentate la
dosar;

¢) Curriculum vitae;

d) Lista de lucrari didactice si stiintifice elaborate si publicate de cétre candidat;

e) Copii dupa actele de studii (licenta, masterat, doctorat);

f) Adeverinta de la locul de munca in care sa se indice vechimea in munca, respective pe un
post cu studii superioare;

g) Acordul Senatului Universitar (daca candidatul este titular la o alta Universitate),
respectiv acordul institutiei in care lucreaza pentru desfasurarea de activitati didactice la
Universitatea din Petrosani;

h) Declaratia pe propria raspundere din care sa rezulte daca persoana in cauza desfasoara
sau nu activitati didactice sau de cercetare in alte Universititi (conform modelului din
Anexa 2);

i) Adeverinta medicala de la medicul de familie. din care sa rezulte ci starea de sdnatate a
candidatului i permite acestuia destasurarea de activitati didactice;

1) Copie dupa cartea de identitate:




k) Copie dupa cuponul de pensie (in cazul pensionarilor).

(2) Anterior desfasurdrii concursului, Directorul de Departament verificd dacd dosarul
contine toate documentele necesare, precizate la aliniatul (1) si dacd acestea au avizul Oficiului
Juridic.

Art.6. Concursul de ocupare a unui post didactic vacant constid din analiza, de cétre
comisia constituitd la nivelul Departamentului, a continutuiui dosarului intocmit de catre
candidat si dintr-un interviu. Comisia evalueaza candidatul din perspectiva relevantei
rezultatelor stiintifice ale acestuia, a competentelor didactice, precum si a capacitatii sale de a
lucra cu studentii.

Art. 7.

(1) Rezultatele concursurilor sunt consemnate intr-un proces verbal semnat de catre toti
membrii comisiel de concurs si sunt supuse aprobarii colectivului Departamentului. Un extras
din procesul verbal al Comisiei se anexeaza la dosarul candidatului.

(2) Dosarele aprobate in Departament sunt supuse avizérii Consiliului Facultatii. Dosarul
de concurs si extrasul din procesul verbal al comisiei de concurs sunt documentele de atestare
utilizate in sedintele de aprobare ale Consiliului Facultatii.

(3) Validarea finalda a rezultatelor concursurilor este realizatdi de céatre Senatul
Universitatii din Petrosani. Dupa desfasurarea sedintei de Senat respective, la fiecare dosar, se
va anexa Hotararea Senatului referitoare la validarea concursului de selectie.

(4) Dosarele validate de cdtre Senat vor fi inaintate Serviciului de Resurse Umane si
Salarizare, inainte de Inceperea anului universitar (semestrului).

(5) Dosarele respinse in diferite faze ale concursului vor fi restituite candidatilor prin
intermediul directorului de departament.

Art. 8.

Incadrarea cadrelor didactice asociate se face prin Decizia Rectorului, pe durata unui
semestru sau a unui an universitar. Calitatea de cadru didactic asociat se pastreazd numai pe
perioada cat persoana in cauza a fost numita prin Decizia Rectorului. Cadrele didactice asociate
vor semna cu Universitatea din Petrosani un contract de munca pe perioada determinata cu timp
partial, pe perioada desfasurarii activitatii didactice de predare. Pe baza Deciziei Rectorului,
Serviciul de Resurse Umane si Salarizare poate elibera adeverinte care si ateste calitatea de
cadru didactic asociat.

Capitolul III. Ocuparea temporara a posturilor didactice vacante de
catre cadre didactice asociate invitate

Art. 9.

(1) In raport cu necesitatile academice proprii, Senatul universitar poate aproba, pe o
duratd determinata, invitarea, in cadrul institutiei de invatamant superior, a unor specialisti cu
valoare recunoscutd in domeniu, din tara sau din strainatate.

(2) Angajarea de specialisti cu valoare recunoscuti in domeniu, din tard sau din
striindtate se efectueazid in concordantd cu prevederile Legea [nvdtdmadntului Superior
nr.199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare. Conform Legii, pentru acesti specialisti
nu se aplicd prevederile care stipuleaza obligativitatea detinerii diplomei de doctor sau a
statutului de student doctorand.

(3) In cazul specialistilor fara grad didactic universitar recunoscut in tard. Senatul
universitar aproba, prin evaluare. gradul didactic corespunzator performantei, in conformitate cu
standardele nationale.

Art. 10. Angajarea specialistilor cu valoare stiintifica recunoscuta in domeniu. prin




inventii, inovatii, premii, publicatii stiintifice, din tara sau din strdinatate, in calitate de cadre

didactice asociate invitate, se avizcaza de Consiliul Departamentului §i de catre Consiliul de

Administratie, in baza unui dosar intocmit la departamentul ce solicitd colaborarea cu
specialistii. Decizia finala de angajare este adoptata de citre Senatul Universitar.

Art. 11. Dosarul de concurs, intocmit la Departament, unde existd postul vacant, contine:

> referatul intocmit de directorul departamentului privind necesitatea ocupdrii
temporare a acestui post de catre un cadru didactic asociat invitat;

» recomandarea Departamentului pentru o anumitd persoand. cu referire la
specificul postului vacant ce va fi ocupat si la performantele specialistului, in
raport cu cerintele minime pentru ocuparea unui post similar la facultate si
departament, cu referire la specificul postului ce va fi ocupat si la performantele
candidatului, in raport cu cerintele minime pentru ocuparea unui post similar in
Universitatea din Petrosani;
dosarul specialistului care va contine urmatoarele documente: acordul companiei
sau institutiei unde profescazad specialistul, setul de documente privind profilul
profesional al specialistului: curriculum vitae al specialistului, actele de studii,
experienta profesionala etc.

Art. 12. Angajarea specialistilor in calitate de cadre didactice asociate invitate se face
printr-o decizie a Rectorului, pe o perioada stabilita de catre Senatul Universitatii, pentru fiecare
caz in parte.

Y

Prezenta metodologie a fost aprobati de catre Senatul Universititii din Petrosani prin
Hotararea nr. 25/27.03.2014 si a fost revizuitd in sedinta Senatului din data de 24.07.2024
prin Hotararea nr. 115/24.07.2024.

RECTOR,
Prof. univ. dr. ing/Sprin Mihai RADU

Anexa 1




APROBAT,
RECTOR
Prof.univ.dr.ing. Sorin-Mihai RADU

CERERE INCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE
DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul/a
avAnd Functia de DAz 12’ 1 ..ot
unde sunt Incadrat In fUNCHA A€ ...oouviiiiiiiiii et st
véd solicit incadrarea, in calitate de cadru didactic asociat, pe un post / ore din posturi
didactice vacante in Statul de Functii al Departamentulul .......cc.ocevvieiiiiiniinieniiiiiceenene e

Precizez ca:
- sunt absolvent din anul.............
al studiilor universitare de licentd In domeniul: ........cooceiiiiiiiiiiiiicie e cu
SPECIANZATEAL ...euetiitiieiieiie ettt ettt ettt e sa et e et et e bt e e bttt etee et ean e reeeht et sebeehe e bt e bt enn et e eaneeneenee e
- sunt absolvent din anul.............
al studiilor universitare de masterat In domeniul: ........coooviviiiiiiiiiiiie e cu
SPECTAIIZATEA: ...iiueiieieieeti ettt ettt ettt e teette et e e sab e e saaeesseessaesesaetsesbee e seeasaseabee sreeeraeereeeneaeens
- sunt doctor / doctorand din anul ................ccevuenn.
TN AOMICTIIULL ©.vviiiiiiiieee et ettt e e et a e e e e ae e e e eta et e s e e ateeseeesataeesessneeeesannnensesnnrs
- 1In cursul anului / anilor universitari ......occccoceeeeeeeereenn. am fost incadrat in calitate de
cadru didactic HHUlar / ASOCIAL LA ........cooviiiiiei ettt

Membrii departamentului .......oocoooveeiiiiiceiiecceec in sedinta din data de .........
au luat act de cererea formulatd si au hotarat: sd propuna/ sa nu propuna incadrarea solicitantului
in calitate de cadru didactic asociat in departament.

Sef departament, ........cc..ocooeiivenneeenn... SemMNAtULa.....ccceevivrrieeiiiriiieeniiee e,

In sedinta Consiliului Facultatii .........ccoccovorevvroruevrrennn. din data de ....ccoooeernennnn, , au
fost luate in discutie cererea de mai sus si punctul de vedere exprimat de membrii
departamentului.

S-a hotarat: aprobarea/neaprobarea incadrarii solicitantului in calitate de cadru didactic
asociat.

Decan, .....ccccooiiiiiiiniiiiii,

SEMNAtUTA.......oooiieiiiiiiiiciiee e

T . N e
Se mentioneaza numele institutiei




Anexa 2

DECLARATIE CADRE
ASOCIATE
SUDSEIMNALUL ...eeeeie ettt eeeee e s e er v r b aassseseerantbanaaasens et rar e et e r et et e e e s it araaeas
Cadru didactic 1A . oo e
.................................................................................. , In urma luarii la cunostintd a prevederii

Legii nr.199/2023 art.203, art.212:

. (2)Sustinerea de cdtre un cadru didactic universitar titular de activitdfi de predare §i cercetare
in alte institufii de invdgamant superior sau de cercetare se poate face doar cu avizul consiliului
de administraie si acordul senatului universitar.” declar pe proprie raspundere prin prezenta
urmaétoarele:

1. In anul universitar 2024-2025 in cadrul Universitatii
ettt ieieeiesis e am normate in functia de baza sau pe posturi
vacante, urmatoarele activitati:

Departamentul care Nivelul pos tuhp Modul de
. (prof., conf,, ...) sinr. Nr. total de .
Nr. detine statul de - < acoperire a
ort functiuni postului in statul de ore / sapt. ;
. nctiunt functiuni postului
| Total :
2. in anul universitar 2024-2025 prestez in exteriorul Universitatii
adicd la Universitatea .......o.ooviiiiiiiniii et eaens urmadtoarele activitati
didactice:
Departamentul Nivelul postului
Nr. Numele care detine (prof., conf., ...) I:llr. tota/l Modul de
crt. institutiei statul de si nr. postului In €o rf acoor.; f;llilei a
functiuni statul de functiuni Sap P |
I
] Total :
3. Sunt pensionar, avand o pensie de .................. lei , venit net, anexez cuponul de
pensie.

Data Semndtura




DECLARATIE

Subsemnatul/a ... e cu domiciliul in
............................................ , strada ........................, bl..., sc. ...,
Yo S ,cod .............. ,jud ........ccciiiviiiieeeeeevoo ..., Romania,
telefon / e-mail ..o , posesor al CI,
seria ....... 101 SR , CNP , candidat

pentru cadru didactic asociat la un post din statul de functii al Departamentului
..................................... , Facultatea de ...,
Universitatea din Petrosani, declar pe propria raspundere veridicitatea informatiilor

prezentate in acest dosar.

Data: Semnatura,






